Mise a jour : 06.2024

La création de PEMPP s’appuie sur la
circulaire du 23 Novembre 2005, relative a la
prise en charge des besoins en santé mentale
des personnes de plus de 16 ans, en situation de
précarité.

LEMPP intervient auprés des structures
sociales et des associations concernées par

: — = Jes personnes en situation de précarité :
Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) * Centres d'Hebergement d'Urgence,
Unité Intersectorielle e Centres d’Hébergement et de Réinsertion
. Sociale,
52 rue d*Authie - 14000 CAEN e Centres d’Accueil de Jour,
e 02 31 9549 64 (répondeur en cas d'absence) e Centres d’Accueil de Demandeurs d’Asile,
@ 07 85654978 e Structures médico-sociales,

a empp@epsm-caen fr e Autres lieux de Vie...

Lundi au vendredi de 9h00 a 17h00

La mission de 'EMPP est de prendre en charge les
besoins en Santé Mentale des personnes en situa-
tion de précarité et d’exclusion.

Rencontrer, évaluer et orienter les usagers
vers les structures de droit commun par :

L’ «Aller vers » sur demande de
professionnels,

Sur rendez-vous programmes,

Lors de permanences dans diverses
structures,

Lors de la journée d’accueil sans rendez-
vous le mardi de 9nh30 a 13h.

Assurer une fonction d’interface entre le
Sanitaire et le Social avec un soutien aux
équipes de premiéres lignes par :
Des analyses de situation,
Des réunions thématiques autour de la
. santé mentale,
tQisto  mappy Des régulations d’équipes.
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[# Une équipe pluridisciplinaire constituée de ]

Médecin psychiatre Educatrice

Cadre de santé spécialisée
Infirmiers Psychologue
Secrétaire

v

LEMPP intervient sur ’ensemble du Calvados.

Accueil et suivi des personnes au sein de
ses bureaux pour des consultations médicales,
des entretiens psychologiques, infirmiers et so-
ciaux,

Permanences dans les structures pour favo-

riser la prévention, I'acces et /ou la continuité
des soins,

Réunion de synthése avec les différents par-
tenaires afin de favoriser une prise en charge
globale de la personne,

Analyse de situations et / ou soutien des
équipes,

Action de Formation a destination des profes-
sionnels et des bénévoles.

Par mail ou par téléphone.
par I'usager lui-méme = par un professionnel
Toutes les demandes sont étudiées en réunion les

lundis matin, une réponse est apportée pour chaque
situation.

Une équipe de suivi des personnes

= [nfirmier
= Psychologue

[# Les actions spécifiques de

I'équipe mobile de suivi]

Pour qui ?

Les personnes en situation de précarité qui se
trouvent en rupture de soin, sujettes aux hospi-
talisations récurrentes et/ou dans I'impossibilité
d’honorer un suivi.

Ou et quand ?

= En fin d’hospitalisation, avant la sortie du
service a I'EPSM.

m Aprés la sortie d’hospitalisation, en structure
d’hégergement ou a domicile.

Pour quoi ?

= Réduire la récurrence des hospitalisations
en proposant un suivi transitoire entre la
phase aigué d’hospitalisation et I'accés au
soin psychique dans le droit commun.

= Proposer un soutien aux personnes en
situation de précarité dans leur actualité, a
moyen terme, dans I'attente d’un relais.

= Se faire le lien entre les différents

partenaires de soins des personnes
accompagnées, €étre un appui pour les
professionnels des secteurs sans toutefois
s’y substituer.

[# Comment nous interpeller ? ]

Par mail via I’'adresse de I’EMPP.

Toutes les demandes sont étudiées en réunion les
lundis matin, une réponse est apportée pour chaque
situation.



